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Nosotros

Forum Productividad es el centro de formación de
la compañía Apsoluti. Los programas de formación
siguen los principios de desarrollo de TPM y
Mantenimiento Excelente, sugeridos por el Instituto
Japonés de Mantenimiento de Plantas (JIPM). Un
equipo de expertos formadores, miembros de
Kenshu (organización de ex becarios de
instituciones japonesas), dirigen los programas que
ofrecemos.

Servicios

Los servicios de formación cubren todos los pilares
TPM y métodos para aumentar la productividad y
fiabilidad de equipos. Los programas más
solicitados por nuestros clientes son: Mantenimiento
Autónomo, Mejoras Enfocadas (Kobetsu Kaizen),
Gestión de Averías, Lean Maintenance y
entrenamiento en Minitab.

Realizamos estudios de “benchmarking” y de
evaluación del grado de desarrollo de los sistemas
de mantenimiento. Para esto, empleamos perfiles de
Mantenimiento Excelente y las recomendaciones
aportadas por el Instituto Japonés de Mantenimiento
de Plantas. Las auditorías de mantenimiento que
realizamos, cubren los aspectos técnicos, humanos
y de gestión de las operaciones de mantenimiento.

Innovación

Apsoluti es una organización que se destaca
por su trabajo de identificación de nuevos
desarrollos en la gestión de mantenimiento.

Somos líderes en España en la aplicación de
sistemas Lean Maintenance. Este sistema de
mejora continua lo aplican  organizaciones
interesadas en mejorar la productividad de sus
operaciones de mantenimiento.

Formación de Coordinadores TPM

Apsoluti es reconocida como la organización que
ofrece el programa de entrenamiento TPM para
Coordinadores más completo en el mercado español.
Realizamos varias convocatorias al año en las que
participan  profesionales encargados de liderar el
desarrollo de iniciativas Lean Management y TPM.
Este programa se imparte periódicamente en el
formato “In Company”.

Como complemento, Apsoluti ha diseñado seminarios
específicos para el empleo de las metodología TPM,
profundizando en los siguientes temas: Estrategia 5S,
Mantenimiento Autónomo, Gestión de Averías. Estos
programas se imparten también para el nivel de
mandos medios y de operarios.

Desarrollo de mandos de mantenimiento

El programa de formación Desarrollo de
Habilidades y Competencias para Mandos de
Mantenimiento, ha ayudado a numerosas empresas a
preparar a los equipos de supervisores para liderar
procesos de transformación de las operaciones de
mantenimiento y mejorar la productividad de esta
función. Con énfasis en la perspectiva del nuevo rol
del profesional de mantenimiento, este programa está
dirigido a las necesidades de los supervisores, jefes
de grupo y mandos medios de mantenimiento, que se
encargan de tareas de inspección, análisis,
reparación, talleres y trabajo de campo.

Métodos cuantitativos en mantenimiento

Ayudamos al profesional de mantenimiento a reforzar
sus conocimientos y experiencia, para manejar los
métodos estadísticos de ingeniería de mantenimiento
y mejora de maquinaria. Más que enseñarle modelos
matemáticos estadísticos, le ayudamos a desarrollar
la habilidad para interpretar resultados y tomar
decisiones de mejora, dejando los tediosos cálculos al
programa estadístico Minitab.



Formación TPM

Programa de Coordinadores y Líderes TPM
Desarrollo del Mantenimiento Autónomo
Mejoras Enfocadas - Kobetsu Kaizen
Desarrollo de habilidades y competencias de
mandos para la productividad
Programa para Operarios

Mantenimiento Excelente

Productividad en Mantenimiento
Lean Maintenance
Gestión de Averías
Métodos Cuantitativos para Mantenimiento
Desarrollo de habilidades y competencias para
mandos de mantenimiento

Desarrollo Lean Management

Estrategia 5S
SMED - Kaizen. Workshop
Fábrica Visual
Cómo crear la Cultura Lean
Value Stream Mapping empleando el programa
Igrafx
Total Flow Management

Management

Hoshin Kanri: un sistema de dirección para
empresas Lean
Shop Floor Management: gestión y control del
trabajo rutinario en fábrica
Total Human Management

Entrenamiento para el empleo de MINITAB

Minitab básico: aprendiendo a navegar en el
programa
Estadística industrial básica
Control Estadístico de Procesos (SPC)
Ingeniería de Calidad - QFD y Minitab
Diseño de Experimentos y optimización
Métodos estadísticos para Seis Sigma
Formación Minitab avanzada para Black Belt

Nuestros Programas
Clientes

Un grupo destacado de empresas nos han confiado
sus iniciativas de formación. Queremos destacar las
siguientes:

Robert Bosh, Mahle España, Leche Pascual,
Coca Cola, Syngenta, Pavco, Belcorp,
Nestle Waters, Nifco, Siemens, Telefónica,
General Motors y otras.

Formación “In Company”

Todos los programas ofrecidos, están disponibles
para ser realizados en forma personalizada en su
empresa. Podemos preparar talleres, casos y
ejemplos de su sector, para facilitar la traducción
rápida en resultados.

Formadores

El equipo de formadores está liderado por los
siguientes profesionales:

Humberto Álvarez Laverde. Ingeniero Industrial
Superior. MBA por el IESE Business School. Realizó el
programa de Dirección Industrial Avanzada en el
Instituto Asia Bunka Kaikan de Tokio.

Carlos Ramos Mejía. Ingeniero Industrial Superior.
Formador JIPM certificado en Japón.

Hector René Alvarez Laverde. Formado en Dirección
de Calidad en la JUSE en Japón. Experto formador
Minitab - Seis Sigma

Jaime Marún Chajin. Ingeniero Superior. Formado en
Dirección de Calidad con el Dr. Edward Deming en
Dallas 1992. Formado con la JICA en Japón.

Contáctenos

Secretaría: Sra. Ana Franco Silva
E-Mail: info@ceroaverias.com
Tel: 610828952 Fax: 932098072
Muntaner 325, Entlo. Oficina 6
CP 08021 Barcelona


